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12 graines pour faire grandir les
femmes et les hommes
de demain
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du détachement de soi. Ainsi acquérir pour
chaque femme, chaque homme, étre de

En préambule de ce relation, sa place Iégitime dans le monde.

précieux « guide Si, dans le prolongement de ce « guide

pPGXFDWLI & TUXLW BSGX@GDWLI 2 O-,(&" GplLQLVVDLW VRQ
travail persévérant et pédagogique, il consisterait principalement a

approfondi du pole IDLUH FRQQDVWUH j O-DGROHVFHQW
Education que je tiens a moyens concrets et pratiques pour parvenir aux

remercier grandes finalités de la personne humaine.

chaleureusement pour Pour que chaque personne soit capable de se

cette contribution FROQVWUXLUH GH V:-pSDQRXLU HQ GRC(
exceptionnelle, je G - H @nérhk, a la lumiére de la connaissance de

VRXKDLWH HVTXLVVHU FH TX-HVW O Ipverké-dDd & thrQhabzQtdut® éhose a vouloir
YLVLRQ HW OD PLVVLRQ GH O-, (&' et & choisir le bien.

3RXU FRPPHQFHU Tofi-iti@wWHQG )
« éducation » ? Dans le dictionnaire du Littré : Education comment ?

© DFWLRQ G-pOHYHU GH IRUPHU XQ HQIDQW, XQ MWW sruwp spbu o

ensemble des habiletés intellectuelles ou

PDQXHOOHV TXL V-DFTXLqUHQW H WC?WTSQ\)?H%@"O'WH g jeu de formation, soit un
) . . foyefF ou la personne bénéficiaire soit considérée
gualités morales qui se développent ».

SRXU FH TX-HOOH HVW GDQV XQ FOLI
confiance et de joie. Un lieu ol « je me sens
. . . bien », « je me sens respecté », « je me sens
Education de qui ? DLPp @ © M-DSSUHQGV @ © MH P-pODL
De toute personne et de la personne dans toutes P-DSSURIRQGLV @ © MH SHX[ MRXHU
VHV GLPHQVLRQV FRUSV HVSULW Pedw 4@ 0auys¢Qatler sanssxtgper dessus »,
3DU O-pSDQRXLVVHPHQW VHQVRULH® R® SknPHYXHLOAH @ SRXU UHSUHQ

corps est une manifestation de la personne, un témoignages de bénéficiaires de Janah,

moyen de présence aux autres, de Béthanie, SESAME, CERES, des EFA, de GDE ou
FRPPXQLFDWLRQ G-H[SUHVVLRQ OHCFRIWGQHXWWY <X QH

parole, un langage. 8QH SpGDJRJLH TXL SDVVH SDU O:DFV

6-pPHUYHLOOHU UHQGUH VHUYLFH S
initiatives, apprendre a dialoguer, a construire

ensemble pour le bien commun.

/[ -HVSULW V-HQWHQG LFL FRPPH FDSDOPGWEFQWHKdp FIKLW FRQILDQFH DX MH

« Notre dignité consiste en la pensée ; travaillons
donc a bien penser » Pascal, Pensées n.347.

a raisonner, a comprendre et aussi a vouloir et a une chance pour la société a venir. Il se fait

DLPHU 3DU O-pSDQRXLVVHPHQW G HpoOtheFalimde gagreargonimoce, car sans

personne peut lucidement agir librement et en FRQILDQFH LO Q-\ D SDV G-pGXFDWLR
pleine responsabilité. Le jeune est le principal acteur de son éducation.

7RXWH O-KLVWRLUH GH O-KXPDQLW pl estroapaperd yis¢cemeplr o8 msidecen intérét.
EHVRLQ G-DLPHU HW G-rWUH DLPp /Hpeutaussi egtepdrerebcamprendre les raisons

GH O-DPLWLp HW GH O:-DPRXU OLH XdgsgnpuoatexrL at y adpareQafin de

GH OD VHQVLELOLWpP HW GHV VHQW LPRIQOWDERUHVUWSX - RXXH LBMXOHpPGXFDWL
GH WRXW O-rWUH j O-H[LVWHQFH GHW®EIDXQRIXWH OB HWHYHBHAW GH O-DXWUH
de les deviner, de les comprendre. G-DOOLDQFH

Ainsi la personne est un étre créé, corporel et Que la lecture de ce « guide éducatif » nourrisse,
VSLULWXHO GRQW O:-kPH GX ODWL @trecre ptEclaikeRosiaabads 'y L H

est le principe de vie et de pensée, la partie la

SOXV LQWLPH GH O-rWUH

-

, AS>
Education pourquoi ?

3RXU SHUPHWWUH j FKDFXQ G-rWUH VRL GH PDUFKHU Alexis BEGUIN,

. . LUHFWHXU JpQpUDO G
vers le secret du bonheur, au fil du long chemin
G-DSSUHQWLVVDJH GH OD FRQQODLVVDQFH GH VRL SXLV

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000.

/IH MDUGLQ pGXFDWL3 GH



QUELS SONT LES PRINCIPAUX ENJEUX EDUCATIFS™
ACTUELS DANS LES PAYS EN DEVELOPPEMENT ? —

/- pGXFDWLRQ HVW XQ GURLW | Re3 @GapsReH ¢VéIDppement submergés
depuis 1949 par les jeunes, rencontrent des difficultés

'HSXLV OHV DQQpHV  Hw 0.DGRswLREMEHES SRRpIESHR)aYen de leurs

OLOOPQDLUH SRXU OH GpYHORSSHPHQWSEPeSEIHWIRRo v . Hvw

réaffirmée comme un puissant vecteur de Avec 1.2 miliard G-DGROHVFHQWYV kJpV GH j

développement des personnes et des pays et VHORQ 0-81,&() VRLW GH OD SRSXOD
UHFRQQXH FRPPH O-XQ GHV PHLOOHXU%,}?%\#&@/HGlﬂRQQDVw DXMRXUG -KXL XQH

UpGXLUH OD SDXYUHWp G-pOHYHU OHVyeRbotadiiigtid sGrid plebeBeft ALa Geheration
SURPRXYRLU O-pJDOLWp HQWUH OHV VHIENIHY iHH W WHsoxv TXH GRXEOp GHS

progresser la paix et la stabilité. FRQVWDWH D XM R98W@e KeX hddlestents
En 2015, les Nations unies ont fixé le quatriéme vivent dans des pays en développement, qui doivent
Objectif de développement durable comme suit : faire face au défi de les insérer dans la société.

DVVXUHU O-DFFqV GH WRXV j XQH pGXFRML R \GHsHXBRABYP] DPpOLRUHU 0. pGXF
VXU XQ SLHG G-pJDOLWp HW SURPRXYRLUxBHYV SBYYUWEHBLWAYPHYV G-DFFqV HW
G-DSSUHQWLVVDJH WRXW DX ORQJ GH @D, ¥Rk 1/ H>&P EHHrxpoLWp GHV HQVHLIQ
G-DFWLRQ eGXFDWLRQ GplLQL SDU Q118 &% N X\HPAHR Q2@0-8illi¢6s8 & -DGROHVFHQ'
OHV SD\V GDQV OD PLVH HQ £XYUH GH é:n"é&éd%ﬁé\%‘éﬁtgvlle'pre(‘r%%%ledusecondaire

SULRULVH QRWDPPHQW OHV DFEWLYLWpV TX4 BRMMIIWURGRFERWOHY VHXLOV

sur les 3 aspects suivants compétences en lecture et en mathématiques.
, /'LPSRUWDQFH GHV DSWLWXGHV V pesfites sont particulierement touchées par ces

émotionnelles : la pensée critique et la inégalités : 2 tiers des filles dans les pays a faibles
UpVROXWLRQ GH SUREOQPHV O D X'€MHgnedemninent pas leurs études secondaires.
persévérance, la curiosité, la créativité et la Ainsi, elles sont particulierement défavorisées dans

capacité de communiquer et de travailler en O-DFTXLVLWLRQ GHV FRPSpWHQFHV GH |
pTXLSH OD FRQILDQFH HQ VRL O IPP3tsiyees perspanedanalphabetes dans le

capacité a faire face au stress et aux émotions, monde.

» Laconstruction des écoles de demain
enseignants compétents et motives,
technologie au service de I'enseighement,

compétences fondamentales, aptitudes Les Life skills regroupent les habiletés
socio-émotionnelles, et compétences essentielles pour la vie quotidienne moderne
numeériques,

Les Soft skills regroupent les habiletés
, /'DSSUHQWLVVDJH WRXW :QU ORQJ GHXO®LYIHHUVHOOHYVY OLpHV j O-HPSOF

constitue un concept qui a le pouvoir de faire personnes et au déve|0ppement de leur
germer une nouvelle forme de société : une carriére professionnelle.
VRFLpWp TXL YDORULVHUDLW O-DSSUHQWLVVDJH QRQ

seulement comme moyen pragmatique, mais La formation humaine se rapporte a
également pour sa propre valeur, et qui de la O -rWUH W R:XntélligeQdd jugdent,
méme maniere valoriserait les personnes non caractére, sensibilité, volonté, relation

VHXOHPHQW SRXU FH TX-HOOHV SHXYHQW IDLUHj PCP-I'DVXWUH
pJDOHPHQW SRXU FH TX-HOOHV VRQW

4 /H MDUGLQ pGXFDWLI GH O-,(&'



Un monde en évolution rapide, dans
lequel persistent des inégalités sociales,
economiques et culturelles majeures

/D SDXYUHWp OHV LQpJDOLWPV HQ P
O-pGXFDWLRQ O-XUEDQLVDWLRQ O-l
ainsi que les évolutions et les crises de plus en plus
UDSLGHVY SODQWHQW OH GpFRU G:-XC
mutation permanente et de plus en plus globalisé.

Ainsi, la représentation des structures

communautaires, la transmission des traditions

culturelles et la perception des valeurs qui y sont

associées ont été perturbées. Cela complexifie la
construction de la personnalité des jeunes et la
UHODWLRQ TX-LOV HQWUHWLHQQHQW
IRQGDWULFHY IRUWHY IDPLOOH YLC

» Onestime que 70% de la population mondiale
sera citadine en 2050, avec un essor

La pandémie de COVID-19
a mis en évidence la fragilité
des systéemes éducatifs dans
le monde, notamment dans
les pays en développement,
et le chemin restant a
parcourir pour atteindre
I'objectif d'acces pour tous a
une éducation de qualité. Les jeunes les plus
vulnérables, ne pouvant trouver un
accompagnement pédagogique dans leur sphéere
familiale, ne pouvant accéder a des formations en
ligne, sont évidemment les plus touchés par la
fermeture des écoles.

Comment accompagner ces jeunes de maniére a
développer leur capacité d'adaptation et de
résilience ?

de O-XUEDQLVDWLRQ SDUWLFXOLquUHPRGEIBHLMENs pour faire face

Afrique et en Asie, impliquant des risques de

i O-DYHQLU

FURLVVDQFH GX QRPEUH G'HPSORLAin'd(Qf!iI?el*aﬁ:ga(aydéf%HuiIesattendent,Ies

VLWXDWLRQV GH SUpFDULWpPp HW G

» De plus, les changements climatiques, les
guerres et les violences ont un impact

MHRBUROCEBRMRX UG- KXL GRLYHQW DLQVL
FDSDFLWp j V-DGDSWHU j GHV FRQWH[WHYV
plus en plus complexes pour étre en mesure

VLIQLILFDWLI VXU GHV PLOOLRQV G DtIRRQWHOEHY FULVHYV ORFDOHV RX PF

particulierement exposés a la déscolarisation,
O-H[LO HW O-H[SORLWDWLRQ
(25 millions de personnes réfugiées dans le
monde, dont plus de la moitié a moins de 18
ans) grandissent coupées de leur culture et
sépareées de structures familiales et
communautaires nécessaires a la construction
de leur personne.

» Enfin, la fracture numérique entre les pays a fort
revenus et les autres (dans de nombreux pays
en développement, moins de 10% des écoles
sont connectées a Internet) creuse les

les opportunités et de contribuer au développement

"HV Jqedeprpaywy Biengive I rygatignutecknique ou

académique soit indispensable a leur intégration

professionnelle, la formation humaine des jeunes est

une condition de leur épanouissement, de leur

autonomisation et de leur capacité & apprendre

pareux- PrPHV /H U{OH GH O:-pGXFDWHXU HV
accompagner dans ce processus tout en ayant le

souci de former des citoyens responsables et

acteurs de changement positifs au sein de leur

propre communauté.

- WUDYHUV VHV DFWLRQV GDQV O-pGXFDW

LQpJDOLWpPV G-DFFqV DX[ VDY R LU Vir&hehgtt® alQdiRés Red thék eQeur

et exclut les éléves qui en sont privés des
emplois qualifiés.

GpYHORSSHPHQW DILQ TX-LOV GHYLHQQH
GH GLDORJXH HW GH SDL[ &RQYDLQFX TXI|
TX-] WUDYHUV XQH pGXFDWLRQ GH TXDOLV
SHXW FKDQJHU OH PRQGH O-,(&' SUpFLVH
ses grands principes qui permettent de faire grandir

la personne.

/IH MDUGLQ pGXFDWILS GH



S3RXU GplLQLU XQ FDGUH G-DFWLRQV pGXFDWLYHV j SDUWLU GH
deux objectifs éducatifs complémentaires :

© RIJASOLO./ Madagascar 2019
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PAVES

1- 6WLPXOHU OH SRWHQW L H Ol 2b Ea8dis¢Qe/évelvppentent personnel

» [Favoriser la capacité de chacun a acquérir » Aider chacun a développer sa personnalité,
des savoirs et des compétences de base pour ses aptitudes et ses capacités a vivre aux
OXL SHUPHWWUH G-HIITHFWXHU GHYV F K Rdbfés des autres par des ateliers et des
G-RULHQWDWLRQ VFRODLUH HW SURIH VatlivRé étrasoldirés Q

toute liberté et conscience.
» (QFRXUDJHU OH GpYHORSSHPHQW G-.

» Accompagner celui qui en a besoin dans son environnement familial et éducatif stimulant
GpYHORSSHPHQW SV\FKRVRFLDO DILQ HWLEORQNWRXMWWLI j WUDYHUV O-LPSO
SDV HQWUDYp GDQV VRQ DSSUHQWLVV Dpatdntd ¥ laTfofmiaidn des enseignants et
grandisse tout en développant sa capacité des éducateurs.
de résilience.

6_ /H MDUGLQ pGXFDWLI GH O-,(&"'



Pour cibler les hommes et les femmes de
demain, avec une attention portée aux

groupes vulnérables Ce guide est a destination des

porteurs de projets et de mission
/D WUDQFKH G-kJH FLEOpH GH j DQV

FRUUHVSRQG DX SDVVDJH GH O-HQIDQFH j OQﬁ)SE)POWDLI'YH D X VHLQ GH

dont les marqueurs peuvent étre les choix
G-RULHQWDWLRQ VFRODLUH HW SURIHVVLRQ%HEIA/HWO-)SIQL@B\}VLQW G'HQW
GH VRL OD SUpSDUDWLRQ j OD SULVH G-DXWR@REBLACCOMpagner les

PFRQRPLTXH HW IDPLOLDOH HWF« $XWDQ\é{d%réS%%Ht¥ et Iesjeunes adultes
personnels et collectifs rendus complexes par les

environnements de pauvreté et/ou de vulnérabilité, dans leur développement
mais a la hauteur des enjeux du monde de demain. personnel .

Généralement dans le domaine du développement, Il définit les axes et orientations
OD SULRULWp HVW GRQQpPH j O-pGXFDWLRQ GH WRXV PDLV .
particulierement a ceux qui rencontrent le plus de SRUW p HV SDU O- ) ( & HW

difficultés pour y accéder : populations qui vivent référence pour la réflexion et
dans les zones fragiles ou touchées par les conflits,

groupes ruraux et marginalisés, filles et femmes, O-DFWLR Q GH O H Q VHPE

populations déplacées, personnes en situation de ersonnels éducatifs.
KDQGLFDS $LQVL O-,(&" V-DGUHVVH DLQVL j WRXWHYV HW j

tous sans discrimination et prioritairement a celles et

ceux qui rencontrent le plus de difficultés pour

accéder a une éducation de qualité.

© Solofo Tinah / Madagascar 2011
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3RXU GpSOR\HU O-LPDJH G-XQ MDUGLQ pGXFDWLI FRPPH V\P
croissance épanouie

/-,(&" YLVH j FRQWULEXHU DX PRQGH GH GHPDLQ HQ SURSRVDQW XQ FDG
permettant au jeune de devenir un acteur responsable a la fois enraciné dans sa

culture et ouvert sur le monde . Cette double exigence est fondée sur trois grands objectifs

divisés en douze sous objectifs :

1. Pour devenir les futurs acteurs du changement de leur environnement, les jeunes
ont besoin de fonder les bases de leur caractéere et de construire leur
personnalité assise sur des valeurs solides et autour des ressources dispo nibles .

. Pour former une communauté de citoyens responsables, les jeunes doivent
cultiver un esprit de coopération et expérimenter tous les types de ressources
disponibles au service de la vie en société et dans le respect de son
environnement.

. Pour garantir leur épanouissement personnel et professionnel a long terme dans
un monde en constante mutation, les jeunes ont besoin de donner un sens a leur
vie en contribuant positivement a leur entourage et a la société

/[-LPDJH GX MDUGLQ FRPPH V\PEROH G-XQH FU

Le terme de « jardin éducatif 2 UHIOgWH O-LGpH G-XQ HVSDFH YL

différentes graines qui germeront tout au long du parcours de chaq ue jeune
SRXU TX:-LO SXLVVH JUDQGLU GHYHQLU EBEORRO@QHH GIKW
graines sera déclinée de différentes maniéres dans les programmes, e n

IRQFWLRQ GHV FRQWH[WHYV ORFDX[ HW GHV W\SHV GH S
ici définies individuellement par :

1. Objectifs.

2. Témoignages de jeunes ayant expérimenté le parcours IECD.

3. Perspectives de réflexion sous forme de questions et de
problématiques.

0% 0000000000000 0000000000 ®ecccnc0cs00e
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- _ Donner un sens a sa vie
Savoir vivre en sociéete en contribuant positivement
dans le respect de son a son entourage et a la

environnement société

Construire sa personnalité assise
sur des valeurs solides et autour
des ressources disponibles

P.10

p.15 p.20

» Se connaitre soi-méme , &RPPXQLTXHU SDU O} p/F RohdeHsed vopres convictions
O-H[SUHVVLRQ
» Miser sur la confiance ., Affirmer son engagement
» Deévelopper son autonomie personnel

” $SSUHQGUH O-DXWROQF affective
., Etablir son projet personnel

» Devenir un étre libre $SSUHQGUH OHV EDVHV G-XQH
citoyenneté responsable , Rayonner autour de soir et
partager sa joie

Diffuser son sens du bien
commun

/H MDUGLQ pGXFDWI9 GH C



/H MDUGLQ pGXFDWLI

Construire sa personnalité
assise sur des valeurs
solides et autour des
ressources disponibles

- O-kJH GH WUDQVLWLRQ YHUV OD YLH G-DGXOWH OD SHUVR(
YDVWH HW VD FRQVWUXFWLRQ UHSUpVHQWH XQ REMHFWLI F
marquée par deux changements majeurs pour les adolescents :

/' DXWRQRPLVDWLRQ SXLV OQaviQdp@as Ddg k fllet bu/fils de »,
LOV YRQW GHYHQLU T Xhe@as%t N<a-@ddes bliKgs.

La nécessité de faire opérer des choix scolaires et professionnels - alors que

MXVTX:-j OD ILQ GH OD VFRODULWp REOLJDWRLUH WRXV Q
écoliers puis collégiens, les jeunes vont se répartir dans des voies d e formation

différentes (apprentis, lycéens, travailleurs, étudiants universitaires, jeunes, etc.) et

entrer progressivement dans le monde professionnel des adultes.

6H FRQVWUXLUH FRPPH XQ DGXOWH HQ GHYHQ lkddsokecésVW IDL
disponibles dans son environnement (les siennes mais également celles des autres

personnes et institutions présentes dans son environnement propre (centre de santé,
pFROH« DILQ GH SRXYRLU HQ IDLUH XQH ERQQH XWLOLVDW

Ainsi, la construction de la personnalité des adolescents passe par la croi ssance de 4
graines déterminantes

Fiche 1 - Se connaitre soi-méme

Fiche 2 - Miser sur la confiance

Fiche3- ([SPULPHQWHU O-DXWRQRPLH

Fiche 4 - Devenir un étre libre
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Fiche 1 - Se connaitre soi-méme

OBJECTIF

JHV MHXQHV VDYHQW TXL LOV VRQW G:-Re LOV YLHQQHQ
OHXUV WDOHQWY HW OHXUV IUDJLOLWpPV [DOQFHMREDMBUTr
OHXU YLH G-DGXOWH

........................................................................................................................................................

/ID FRQQDLVVDQFH GH VRL UHQYRLH DX VDY RL Uiié&heXQui Busfe@htditH QW ¢
qu'étre humain inscrit dans une histoire et quelles sont mes solidités et me s fragilités ?

Cette mise en lumiére individuelle, appuyée sur les expérie nces de chacun, est un fondement
primordial au développement personnel. Se connaitre soi- PrPH F-HVW rWUH FDSDEOH G-L

, Son identitt - $SSURIRQGLU HW DSSUpFLHU LQWpPULHXUHPHQW VD QD
unique.

, Ses forces et ses talents personnels - Identifier et développer le meilleur de soi-méme selon
VHV SURSUHYVY FDSDFLWpV VHV GLIILFXOWpV HW VHV FHQWUHYV G-L

, Sa culture propre et sa communauté 2 Assimiler les particularités (valeurs, rites, traditions)
SURSUHV j VD IDPLOOH VRQ HWKQLH VRQ SD\V G-RULJLQH

«$YHF OD SV\FKRORJXH M:DL IDLW EHDXFRXS G-HIIRUWV/SRXU PLHX]|[
HW PHV pPRWLRQV --DUULYH j PLHX[ FRQWU{OHU PMV UQDFWLRQV TXL pWD
« agressives et impulsives » tout en me souvenant des techniques de relaxation qu e
OD SV\FKRORJXH P-D DSSULVHV --DL DSSUkYV j pYLWHU

Nadim, 10 ans, éleve réfugié syrien au Liban. Nadim est accompagné dans sa
scolarité et dans le dépassement des traumatismes créés par son expérience
GH OD JXHUUH SDU O:-pTXLSH SV\FKRVRFLDOH GH -DQDK

WRXWH DQLPRYLWpP

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des activités de Un accompagnement
développement personnalisé pour permettre
personnel adaptées aux jeunes de se construire en
a chaque tranche intégrant toutes les facettes

G-kJH de leur personnalité

Des activités
culturelles, artistiques
et sportives
traditionnelles

/H MDUGLQ pGXFDWLIIGH O



Fiche 2 - Miser sur la conflance

OBJECTIF

Habités par le souci de créer des relations de confiance avec les
DXWUHV HW FRQYDLQFXV GH OHXU SURSUH YDOHXU OHV N
HW VRQW FDSDEOHYVY GH V-HQJDJHU

YOH®U
/D FRQILDQFH V-DSSXLH VXU OD FRQVFLHQFH TX RGHIDGH @B\SDR®WHH VY D@
GpWHUPLQDQWH GDQV OD FRQILDQFH CGinent ekt dofiante @Y kh@-L U
méme et sur quels critéres accorder ma confiance aux autres ? ‘G EL}

3RXU YLYUH HW V.-LQWpJUHU GDQV OD VRFLPWPEOHY GH XSRAWH G ALY HXH
bienveillant sur eux-mémes et sur leur entourage. Une vision positive qui impl ique des jeunes une

. ~ ~ ) . . X WAL
double exigence : étre eux-mémes fiables pour se rendre dignes de la confian ce des autres, et
ouverts sur les autres pour accorder leur confiance. Ainsi, chacu n apporte sa contribution a la
FRQVWUXFWLRQ G:-XQ HVSDF HoGpdra8dd U Ndse St ladadnhfi@nde mutuelle. R piHC
TX-LO
JRUWYVY GH FH FOLPDW VpFXULVDQW OHV MHXQHV RQW OQRISS RUMPYQ M o3
de projets personnels et collectifs au sein desquels ils se senten t capables de prendre des 1HID®

initiatives /- -DVVXUDQFH TX-LOV DFTXLqQUHQW OHXU SHUPHW GRQFIBGIWRUW |
qui exécute les directives des adultes, pour devenir lui-méme u ne personne capable de proposer
GHV LGpHVY G-HQWUHSUHQGUH GHV SURMHWY G-RUJDQLVHU GHV pYgQHP

Encouragé a développer sa capacité a concrétiser ses idées et a inventer des solutions, chaque
DGROHVFHQW GpYHORSSH VRQV VHQV GH O -DDQGMRFHXHW B@ SRINGHIRY DO
de soi, véritable clé de réussite dans le monde de demain.

«6(6$0( D IDLW GH PRL OD SHUVRQQH TXH MH VXLV $YDQW O-$3 M
M-DLPDLV rWUH VHXO 6(6%$0( P-D DSSULVY OH WHWM) YDDOMH@WJURXSH
gagner en autonomie et en confiance en moi. SESAME ne finance pas juste le S

études mais nous éduque également, nous donnes des valeurs professionnelles et

GDQV OD VRFLpWp &H TXH QRXV DSSRUWH 6(6$0( Q-D SDV GH SUL]
le rembourser ».

Désiré, 22 ans, Etudiant SESAME de la deuxieme promotion (année préparatoire 20 14-
2015). Technicien Topographe a Ambatovy, suit en paralléle un master

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des activités laissant une
large place aux
dynamiques de

coopération entre les
jeunes

Des responsabilités
(dans les classes, les
activités, le centre, avec
les autres) attribuées
régulierement a chacun
des jeunes

/IH MDUGLQ pGXFDWLI GH O-, (&'

Des éducateurs qui
accueillent les idées
émanant des jeunes et
qui les accompagnent
pour les mettre en

+XYUH



Fiche3- ([SpULPHQWHU O:-DXW

OBJECTIF
Les jeunes disposent de tous les outils nécessaires pour assurer leur
équilibre émotionnel, physique et intellectuel et deviennent autonomes
au quotidien et a long terme.
/| -DXWRQRPLH F-HVW OD FDSDFLWp GH UpSRQGUH j VHW S&UJRPYVN? HE
décisions, tout en tenant compte de son entourage et de son environnement. Comment
concevoir et maintenir des conditions nécessaires a mon propre bien-étre et au développement
de mon corps et de mon esprit  ? Cet apprentissage se structure dans un quotidien exigeant qui
SHUPHW j FKDFXQ GHVY MHXQHV G-DFTXpULU GHVY KDELWXGHV VDLQHV
» La gestion des émotions UHSUpVHQWH XQ HQMHX HVVHQWLHO SRXU SHUPH
dans leurs relations & eux-mémes et aux autres. Des sentiments comme le stress, la colére, la
tristesse, mal acceptés et mal vécus, peuvent entraver le développement des jeunes et leur
UDSSRUW DX[ DXWUHV &-HVW SRXUTXRL OHV MHXQHVWGJREKX R QW W
émotions pour en garder la juste maitrise

., (QVXLWH LO HVW DEVROXPHQW YLWDO SRXU OHV MHXQBW GHrWH
GH PDODGLH HQ PLVDQW VXU XQH ERQQH K\JLgQH GH YLH V

espérance de vie a long terme, mais surtout a court terme de rester concentrer sur | eur
objectif de vie: réussir leurs études, leur formation, leur insertion p rofessionnelle, leurs
HQJDJHPHQWYV SHUVRQ®@RkOMx SBHBUPHW j FKDFXQ G-DGRSWHU

comportements et des habitudes durables.

, Enfin, le rapport au savoir HVW GpFLVLI GDQV OH GHVWLQ GHV MHXQHV S
capacité & se former tout au long de leur vie.

, La gestion du temps FRQVWLWXH pJDOHPHQW XQH FRPSpWHQFH PDMHX
GH O-DXWRQRPLH SDU OHV MHXQHV /D FDSDFLWp GHV MRXQH
optimiser son agenda, définir des taches prioritaires et planifier sera déterminant e dans leur
réussite professionnelle, familiale et personnelle.

» (QILQ SRXU IDYRULVHU XQH LQVHUWLRQ VRFHD WHL W L/FERA@R/MLETX
les jeunes a acquérir leur autonomie financiere  en leur donnant des reperes pour bien gérer
leur argent au quotidien IDLUH VHV FRPSWHV SODQLILHU GHV pFRQRPLH

«6(6%0( P-D DSSULV j QH SDV DYRLU SHXU-BIHYWHVERQVD BIXOE
GH QRWUH YR\DJH G-pWXGHV FH GRQW MH VXLV WDUGW UH M Wp
me voyaient comme un homme de confiance et honnéte ».

WeIVHW ORUYV
PRWEY SURXYH T

Clément Solofotiana, 22 ans, étudiant SESAME de la troisieme promotion. Il vient de finir ses

étudesenéco- WRXULVPH HW VRXKDLWH RXYULU XQ PXVpH FXOWX O GDQV VD yLOO

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des éducateurs, psychologues Des activités de Un soutien scolaire
ou assistants sociaux formés a la sensibilisation et de qui incite chacun
prise en charge et a la gestion prévention pour la santé a organiser son
des troubles émotionnels ou du (alimentation, hygiéne, temps et son travail
comportement des jeunes addictions, sexualité) personnel

/H MDUGLQ pGXFDWLISGH O
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Fiche 4 - Devenir un étre libre

OBJECTIF

Les jeunes connaissent et comprennent les régles propres a toute vie en
société, et sont ainsi en mesure de développer leur capacité de poser des
choix libres cohérents avec les regles de groupe dans lequel ils évoluent.

/D OLEHUWpP HVW GplILQLH SDU OD SRVVLEKGLWBURHBUHY HE URU KXIDG '
responsabilité. Comment agir de maniére libre et responsable "/H SURFHVVXV G-DFFRPSDJQHH
a la liberté pour les jeunes peut se concevaoir en 4 étapes :

1. Les régles proposent un cadre rassurant qui guide les jeunes dans leur évolution. Elles fixent
GHV FRQWUDLQWHYV OLpHV j OD YLH HQ VRFLpWp DXHXHRXHYV BIXV
WDUG pYHQWXHOOHPHQW V-HQ pPDQFLSHU 'DQV OH IXWXU OHX
GLIIpUHQWHY QRUPHYV FRGHV HW SURFpGXUHV TX-LOV GHYUpRM\QPW DFF
DX PRQGH SURIHVVLRQQHO j OHXU FR PReecdoaWes rég@s F Hewlderv O -
classe ou dans un établissement éducatif est une premiére étape pour install er un rapport
actif et conscient aux régles collectives. Cette étape est déterminante dans la c onstruction
GH OD OLEHUWp GHVY KRPPHV HW IHPPHVY UHVSRQVDEOHV TX:-LOV VRQ

/ID GHX[LgPH pWDSH HVW FHOOH GH QedpdntabiRds W b RBR&oiGpduvoiH X U V
répondre de leurs choix, de leurs actes et de leurs paroles, et donc exprimer leur li berté.
JRUPHU GHVY rWUHYVY OLEUHY F-HVW DXJPHQWHU OHXU UHVSRHIMWDELO
étre capables de faire des choix qu'ils devront par la suite assumer.

. Ultimement les jeunes découvrent la  créativitie FRPPH PR\HQ G-H[SUHVVLRQ SRXU VR
les autres. Les jeunes nourrissent tous un besoin de réver, ils ont a la fois  la liberté de créer des
SHUVSHFWLYHYV LQpGLWHY HW OD UHVSRQVDELOLWp G-LPDJLQHU GH

(W HQILQ LO HVW LPSRUWDQW G-DFFRPSDJQHU OHVdisterxe@éhv j GpYH(
pour se positionner.

«--DL UpXVVL | FRQYDLQFUH PRQ SDSD GH P@LQADRQM. UK IH @:-p ¥ R O B LW/QGG
VFRODULWp Q-pWDLHQW SDV WUqV pOHYpV HWUGXHYQ WH U B RXRQOS\PUWHHDP
FKDQJp VRQ UHJDUG VXU O-pFROH ,0 D WURXYpGINXHpBRQWRHASRUP
SOXV XQ © EDQGLW & « -.-DL DSSULV EHDXFRERPBH(GRKRIVHWVH RQRB Sq
SpSLQLqUH SDU H[HPSOH --DL DXVVL DSSULV O PIDFEHY FIRPH HCD HFXOO'Y
que ¢a donnait des résultats et elle a fait un grand champ. Pour sa premiere récolte, elle a

HX XQH ERQQH TXDQWLWp HW DXMRXUG:-KXL HOOWHW @VW YCRAWRQRPH IL
demander a mon papa « donne-moi ceci » etc. »,

.RXDVVL .RIIL +XEHUVRQ DQV $QFLHQ WO GRMIEBMLD -® GHHQVXLWH
0-,)(5$ GH <DPRXVVRXNUR SRXU SUpSDUHU XQ &$3 DJULFROH

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des activités Des sanctions Des mises en situation
cadrées par des éducatives et positives de résolution de
regles énoncées en cas de transgressions problémes par un

clairement a au reglement intérieur groupe ou par un

tous du centre jeune

Des espaces
G-H[SUHV
créative
pour tous

/IH MDUGLQ pGXFDWLI GH O-, (&'




/H MDUGLQ pGXFDWLI GH O-,(&'

Savoir vivre en sociétée
dans le respect
de son environnement

$X FRXUV GH FH VLgFOH OH PRQGH D FKDQJp G:-pFKHM®WHH
des circulations humaines internationales, le rayonnement des métropoles ou en core les
IOX] GH FRPPXQLFDWLRQ LQVWDQWDQpH RQW DFFpOpUp O-:
nouvelles générations doivent désormais composer avec des sociétés multicult urelles,
GDQV OHVTXHOOHY O:-DXWUH HVW j: gGafoutdany leSnibRde Ka-pluHalite P X O
brouille les cartes culturelles, linguistiques et relationnelles tradition nelles. Cette
H[SPULHQFH GH O-DOWpULWp FRQVWDQWH HVW j OD IRIW
jeunes devront ainsi construire une culture de paix basée sur leurs capacités :

. a évoluer au sein de contextes changeants et caractérisés par la diversité cu lturelle
et sociale

, a établir des interactions interpersonnelles fondées sur le respect et la
compréhension mutuelle , ainsi que des relations bienveillantes et coopératives
DYHF GHVY SHUVRQQHYV G-RSLQLRQV GLIIpUHQWHYV

, ] SUHQGUH SDUW j OD SUpVHUYDWLRQ HW j O-DPpOLRU
maniére éclairée, active et responsable

/[-pGXFDWLRQ IDYRULVH O-DSSUHQWLVVDJH GH OD KYOLAHX 1 (H
VROOLFLWp SRXU V-H[SULPHU GDQV OH UHVSHFW HW PX®RH
&KDFXQ V-HQULFKLW HW VH FRQVWUXLW DX FRQWDFW GH C
KRPPHY HW IHPPHV VHUD GH UpFRQFLOLHU OHV L Q IDXHIR
SLOLHUVY HW OHV PRGgOHV GH OHXU H[LVWHQFH DFWXHOR®
des communautés humaines plus unifiées constituées de personnes plus
complémentaires et une humanité plus unifiée.

Ainsi, assurer la disposition des jeunes a savoir dans la société de demai n sollicite 4 graines
indispensables :

Fiche5- &RPPXQLTXHU SDU O:-pFRXWH HW O-H
Fiche 6 - Développer son autonomie affective
Fiche7- $SSUHQGUH OHV EDVHV G-XQH FLWR
Fiche 8 - Diffuser son sens du bien commun

/IH MDUGLQ pGXFDWLISGH O




Fiche 5 - Communiquer par
O-pFRXWH HW O-H[SUHVVLRC

OBJECTIF

/IHV MHXQHV RQW XQH IDFXOWp G:-pFRXWH HW GH GLDORJ
UpVRXGUH GHV FRQIOLWYV HW G-H[SULPHU OHXUW G WOLWYV
VHQVLELOLWpPp GHV DXWUHV HW GDQV OH UHVSHFW G:-DXWU

........................................................................................................................................................

/[ pFRXWH VH WUDGXLW SDU OH GHJUp G-BWWXIDWLRQWINXHDDjRZL SRUMWM O -
GpVLIQH O-DFWLRQ GH FRPPXQLTXHU j DXWUXLRX%D®HW®Q DV ISTQHWO i X OYHW
Comment me faire comprendre et comprendre les autres en étant a ttentif pleinement a leurs

EHVRLQV HQ pFKDSSDQW j OD WHQWDWLRYEWUHQMH I3 Wp WRIXU GH FXRMCE
propres intentions ?

'H PDQLQUH JpQpUDOH SRXU XQH FRPPXQLRDWRR®HDIXVWIHH & KY HNMXQ B
favoriser une relation bienveillante et authentique avec leur e ntourage. Pour cela, ils doivent

observer une écoute active des autres et mettre en place des modes de communication non

violents 3DU FRQVpTXHQW LOV GRLYHQW V-H[HUFHU j DFFRPSDJQHU O H[SU
mots leurs propres sentiments ainsi que ceux des autres. lls doivent également refuser d'avoir

recours a des liens agressifs, de domination, de soumission ou de manip ulation.

3DUDOOQOHPHQW j O-H[SpULPHQWDWLRQ GH FOIHFRN:HX@ H F REARRX G IQRD \B X R
OHXU QLMW it6s- TXL FRUUHVSRQG j OD SULVH GH FRQVFLHQFH HW O-DI|
lls progressent alors vers une attitude de fermeté vis-a-vis des événements ainsi gue de ce

gu'ils considérent comme acceptable ou non, de maniere a dével opper des relations

plus harmonieuses.

«$YDQW M:-pWDLV VROLWDLUH HQIHUPpH GDQV PD MRTXLOOH (Q I
Q-DYDLV SOXV PHV SDUHQWY SOXV PD IDPLOOH HWWUBVY piWp REC
de leur parler. Maintenant, je pense méme que je parle trop ! Mes référente s sont

FRPPH GHV JUDQGHV VXUV MH OHXU SDUOH GH WRXW HW GH UL
mes difficultés  ».

Olivia Tontosaniaina, 21 ans, étudiante SESAME de la deuxieme promotion, elle a
systématiquement été premiere de sa promotion de 49 éléves, et a ensuite ét udié
au niveau Master en Agro-alimentaire.

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des activités de Un accompagnement
. : Des exemples et des L .
groupe nécessitant la individuel pour aider chaque

. . outils de résolution de : N »
coopération pour ) jeune a se positionner dans
désaccord ou de

atteindre un méme J un groupe et a formuler sa
objectif propre opinion ou émotion
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Fiche 6 - Développer
son autonomie affective

OBJECTIF

/IHV MHXQHV RQW DFTXLV GHV TXDOLWpV UHODWLRQQH
relations saines et équilibrées avec les filles et les garcons de le ur entourage
DLQVL TX-DYHF OHXUV IDPLOOHYV

........................................................................................................................................................

/ -DIITHFWLYLWp HQ FH VHQV VH UplqUH j O-DSWLWXGH j V:-pP RPD@RMWp j
de compassion, de tendresse pour autrui. Qui suis-je au sein de ma famille et de mon groupe
de pairs ?

(Q FHWWH SpULRGH G-pPDQFLSDWLRQ OHV MHXQHV VROQWERRHYI URQ\D
DYHF OHXUV SDUHQWY OHXUV IUDWULHYV DLQVL TX-DYHEFOOW\D ILX\W 8
HX[ GH WURXYHU HW G-RFFXSHU OHXU SODFH DYHF OHVF$OXXL YLLFHJ L
a la fois des droits et des devoirs : responsabilité des plus jeunes, respect des ancétres, i nspiration

SDU OHV JUDQGV«

/| - DGROHVFHQFH HVW pJDOHPHQW OD SpULRGH SHQGBOQWU®DHWWN OpGH K
/HV TURQW L qudititV H3M FoH O OdinduiG sdntbousculées. Les différences entre les filles et les
garcons se font de plus en plus sentir et un nouvel univers de relations se met en place. Filles et
garcons doivent apprendre a se reconnaitre partenaires dans une vision de la société ou les
IHPPHY HW OHV KRPPHV VRQW pJDX[ HW V-HQWUDLGHQW

AVXU OD YLH
$YHF oD MH SHX[ VDYRLU FRPPH JpUHU PD YLH SOXV WDU ,0V P-RQW DLGq
puisse faire mes choix. Par exemple on a étudié le fonctionnement de la grossesse et
OHV UHODWLRQV DYHF OHV ILOOHV -H Q:-DL SDV HQBRUH -DPRXUHXVH /PD
SHWLWH FRSLQH HW TXH MH YHX[ PH PDULHU M D WHWHQ\WE M HUP

HW DYRLU GH O-DUJHQW SRXU IDLUH YLYUH VD IDPQOBD BDAW V TQIDQWYV
GH WUDYDLO HW SDV -G +D UXHRQVSTHXWVBHYHQLU "

&KDFL DQV MHXQH GH O-LQWHUQDW $., PDGOWH® XQWM HLDWBHHpWRLOH
de 6 enfants, orphelin de pere et mére cultivatrice.

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des éducateurs formés a
accueillir les sensibilités
HW O-DIIHFWLY
chacun avec
bienveillance

Des activités mixtes et non mixtes
qui permettent de prendre

Un dialogue ouvert
et constructif entre
conscience des différences et
du respect entre filles et gargons

les éducateurs et
les familles

/IH MDUGLQ pGXFDWL/GH O



Fiche 7 - Apprendre les bases
G- XQH FLWR\HQQHWpP UHVSR

OBJECTIF

/IHV MHXQHV RQW XQH IDFXOWp G:-pFRXWH HW GH GLDORJ
UpVRXGUH GHV FRQIOLWYV HW G-H[SULPHU OHXUWH G WHOLWYV
VHQVLELOLWpPp GHV DXWUHV HW GDQV OH UHVSHFW G:-DXWU

........................................................................................................................................................

/D FLWR\HQQHWpP HVW XQH TXDOLWp UHFRQI X jPXHPH WBHH DVFRQQ K& -XKRORP Q
nourrissant un objectif commun. Quel rble positif jouer dans le monde de demain ?

L'éducation au 21éme siécle doit forger la conscience et lidentité h umaine, dont la culture

générale (arts, histoire, religion, politique, actualités) est une composa nte essentielle, car elle

V-DYgUH XQ H[FHOOHQW PR\HQ GH VH GLIIXQHQHLAUOWQ S@LAH W DG WUV HYWH
PRQGH /-DFTXLVLWLRQ GHV QRWLRQV HW FRQ@IDERVEQH\G GH HE\D VEIH S\ |
les informations et ainsi de mieux appréhender le monde et sa société.

/IHV GpEDWY PRGHUQHV OLpV j O-XWLOLWp SXEOUDHVWERBRH OQRNMADI
développement durable SHUPHWWHQW DX[ MHXQHV G-DSSUpKHQGHU OD FRPSOH
GLPHQVLRQV VFLHQWLILTXHY pWKLTXHV HW RPLNLBOHV FRQGXPOHQLR Q!
comportements, des compétences et des connaissances qui leur pe rmettront de prendre des

décisions éclairées pour eux-mémes et pour les autres, aujourd’hui et a l'avenir pour le
développement mondial. Les jeunes, futurs citoyens du monde, contribuent a rendre le monde

meilleur et a faire évoluer les mentalités et les comportements vi s-a-vis des grands enjeux
PRQGLDX[ FRPPH OH UHVSHFW GH OD QDWXUH Q&P HRUWRWMF\W HR QD G W DOJ-
O - XWLOLVDWLRQ GHVY UHVVRXUFHYVY QDWXUHOWRXVY OHNVMWHERAV DQRBQOWSH
de pratiquer, enrichir, protéger et transmettre toutes les ressources naturelles de leur
environnement.

6L OD SpULRGH DGROHVFHQWH HVW FHOOH BW LURXY HEDWIHH O3H URQULFEA) H5 -HLY
GH IDoRQ SRVLWLYH YHUV OD FRQVWUXFWLRQ & -X@Q RXYE®H HOX G M BDWHR
YHQLU RQW FHWWH REOLJDWLRQ PRUDOH GH V:gidOPgdddol3.DQV OD SURPR

«6(6$0( QRXV DSSUHQG j DYRLU XQ HVSULW G-HQWUHSUHQHXU | W
HW DYHF GHV YDOHXUV PRUDOHV (Q DQQpH SUpSDUDWRLUH M-DL
GHYRLUV HQYHUV PRQ SD\V --DL FKRLVL OD ILOLqQUH GW\WD JpROR

riche en ressources minieres, mais elles sont malheureusement exploitées i llicitement
et le peuple ne bénéficie pas des retombées économiques. Je veux participer a ce

que cela change. A terme, je souhaite donc créer ma propre entreprise de
traitement de matériaux de construction, pour donner de la valeur a | a matiere et
GRQQHU GH O-HPSO®RL DX[ JHQV

Aina, 25 ans, Etudiante SESAME de la premiere promotion. Elle a ensuite obten uun

0 GH *pRORJLH PLQLqQUH j O-(WDEOLVVHPHQW 6XSpULHXU 3RO\WHI

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

'HV DFWLYLWpPV G-
interculturels, de quizz, de
par tous en faveur du

sorties, de lecture, de éveloopement durable
YLVLRQQDJH GH flloFguelorp
dans les centres

l%e ({pnes pratiques
quotidiennes appliquées

Des projets permettant
aux jeunes de contribuer

a la lutte contre les
inégalités sociales

18  /H MDUGLQ pGXFDWLI GH O-,(&'




Fiche 8 - Diffuser son sens
du bien commun

OBJECTIF
/IHV MHXQHV GpYHORSSHQW OHXU HVSULW FLYLTXH HV-

HW V.-HQJDJHQW DFWLYHPHQW HQ IDYHXU GHV DXWUHYV

........................................................................................................................................................

/IH ELHQ FRPPXQ HVW OH SURMHW TXL SHUPHW j XQ JURXSH HW j VHV
bonne pour tous. Comment contribuer a la fois au bien de tous et a celui de chacun ?

/'-DYHQLU GH FKDFXQ GpSHQG G-XQ GHVWLQ FRPPXQ TX-H®QWHRE®HSR
ce sens, le bien commun doit étre atteint, accru et conservé collectivement. Il sou s-entend une vie
sociale harmonieuse, guidée par I'amour du prochain. Il concerne aus si la vie quotidienne de
FKDFXQ HW VXSSRVH GH UpDOLVHU OH ELHQ GHV DFXWjUBN FRBRMH HD IG
modele de vie et de réussite de plus en plus individualisé, il est important de fo rmer des hommes et
des femmes VR XFLHX][ G, dyahtMeJ X¥éns du service et de la solidarité $X TXRWLGLHQ L
donc pour tous les jeunes de pratiquer O-DOWpPpULWpP HW OD, bdlisée pafle respestSet V
O-HVSULW G:-pTXLSH

Les expériences du don de soi, de son temps et de son énergie contribuent a forger le ca ractere
KXPDQLVWH GHV MHXQHV HW SplhrHQGL Yén€litve XBD ifcktdrD tha&in a se
WRXUQHU YHUV OHV DXWUHV O:-pGXFDWLRQ DLGH j LQFDUQHWPOH
G -KXPDQLWp

Ainsi stimulés a collaborer dans le respect de chacun et convaincus de la valeur positive du travail
collectif (apprendre avec et pour les autres), les jeunes seront ensuite appelés a deveni r des
citoyens qui préserveront la Paix.

«--DL FRPPHQFp j HQVHLJQHU OH PDOJDFKH HQ VHSVORPEU DX VHLQ\GH

Préparatoire du CERES. Deuxieme de ma fratrie, je peux désormais aider ma mere a
ILQDQFHU OHV pWXGHV GH PHV IUqQUHV HW VXUV SSRXU OKRXU DVVXUHU
Mandimby, 22 ans, professeur de malgache au CERES et ancien éléve de la
promotion 2008

Q [

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des activités sportives
et récréatives

Une vie communautaire a
laquelle chacun participe

Des actions en faveur
des autres
(orphelinats, hépitaux,
pPFROHV KRVSL

contribuant a la
FROQVWUXFWLR(
identité commune

(réparations, nettoyage,
cuisine, jardinage, aide
DX[ GHYRLUV«

/IH MDUGLQ pGXFDWLUOGH O



'DQVY OD SHUVSHFWLYH GH OHXU YLH G-DGXOWHV O
structurer un projet de vie solide et cohérent  qui corresponde a leurs godts, leurs
talents et leurs valeurs profondes. Pour devenir eux-mémes et trouver le sens de

leur existence, les jeunes opérent des choix libres et responsables qui leur
conviennent profondément. Cette affirmation de soi est une condition pour une

vie épanouie, des projets réussis et des réves accomplis !

/IHV MHXQHV DXMRXUG:-KXL VH PRQWUHQW SURDFWLIV G
VRQW HW GH FH TX:-LOV YHXOHQWeatWW tEHistdd @t ddRQeéFW L R Q
[-LPPLQHQFH GH OHXU LPPHUVLRQ GDQV OH PRQGH SUR
responsabilité sur le plan familial (mariage, parentalité), place les jeunes dans

une situation de projection déterminante & moyen et long terme.

, OV VRQW j O-kJH GH GpWHUPLQHU SOXV SUpFLVpPHQW
pour donner un sens a leur vie, les jeunes devront explorer 4 directions :

Fiche 9 - Fonder ses propres convictions

Fiche 10 - Affirmer son engagement personnel

Fiche 11 - Etablir son projet personnel

Fiche 12 - Rayonner autour de soi et partager sa joie




Fiche 9 -

OBJECTIF
Les jeunes ont développé une pensée autonome et ont bati leurs convictions
propres, en apprenant notamment a discerner les sources et informations
pour comprendre, décider et affirmer.

........................................................................................................................................................

/HV FRQYLFWLRQV UHSUpVHQWHQW O-HQVHPEOH GHV YDOHXUV HW G
GplHQG TXL GpWHUPLQHURQW VHV FKRL[ GH YLH HW ®RPUHWH VTHHAL
sont mes convictions profondes et comment faire face a celles qui sont différentes des miennes ?

$ WUDYHUV OHV LQIOXHQFHYV IDPLOLDOHYV WUDGLYHRQWHDOXOHN | B R QR
valeurs qui sont importantes a leurs yeux, et qui baliseront leurs décisions et leu rs actions tout au

long de leur vie. Héritées puis transmises et partagées, ces valeurs véhiculent les gra nds principes
LPSRUWDQWY HW RULHQWHQW OHV FRPSRUWHPHO®W)V HG@ HRGDBWMRQ GH
culture et de leur contexte, les jeunes sont appelés a vivre ces valeurs et a se construire une

éthique personnelle.

ODLVY O-DIILUPDWLRQ GH OHXUV FRQYLFWLRQV H[LJH pJDD®G®HRUW @5\
SRUWHU XQ MXJHPHQW TX-LOV SUHQQHQW GHV KDEDWI)OGH® GMHXWXH A
VHQVLELOLVHU j O-H[H U:Fallédt ldu-Geth dedopihdhsvVeR Ges préjugés, faire évoluer les
UHSUpVHQWDWLRQVY PHWWUH j GLVWDQFH O-RSIDQQ\R @O&R XitigDeQ \Wud V-
les faits, les jeunes sont enclins a susciter le débat et a I'accepter. Dans leur apprentissage de la

YLH LOV PHWWHQW DLQVL pJD O seRHIQ Wsjed ep @1lbbpXtYde taékhiXxcd  en se
confrontant a des points de vue différents des leurs.

«-H VXLV j O-,)(5 SRXU XQH IRUPDWLRQ HQ DJULFXOWRWUH AW HQ pOHYDJH -
SDUFH TX:-LFL F-HVW OD SUDWLTXH HW OD WKpRULHJHRGUMHLW GHV VWDJHV
1RXV IHURQV GH QRWUH PLHX[ SRXU TXH FHWWHFHRWH PEROH GH O-DYD
VRLW UHVSHFWpH HW TXH O-DJULFXOWXUH VRRWUYDERBRWL\YpH &-HVW OH PR
VHUD YDORULVpH DYHF QRXV OHV IHPPHVY SDUFH TXRXY YHXW TXH QRXV OH
soyons des leaders demain, nous soyons un exemple pour nos enfants, pour nos
familles, et pour les autres générations a venir ~ ».

Doriane Ama Nguessan, 21 ans, élevede1l ¢ DQQpH j O-,)(5 G-$IIpU\

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des outils pour Des exemples et des

développer une outils pour développer Une ouverture a la
capacité de une penseée critique sur spiritualité de chacun
discernement des sujets de société

/H MDUGLQ pGXFDWIA1GH O



22 _

Fiche 10 -

OBJECTIF

/IHV MHXQHV RQW XQH IDFXOWp G:-pFRXWH HW GH GLDORJ
UpVRXGUH GHV FRQIOLWYV HW G-H[SULPHU OHXUWH G WHOLWYV
VHQVLELOLWp GHV DXWUHV HW GDQV OH UHVSHFW G:-DXWU

........................................................................................................................................................

/"HQJDJHPHQW GpVLIJQH OHV DFWHV SDU OH@WXa@BV 9BV HXKXQHY LFCDVQ R IGHV
donnent, grace a leur volonté, un sens a leur existence.

JDFWHXU GH UpXVVLWH GDQV OH PRQGH SURIHVHIQRQQHPHIW GBQRKOD BXY
VLWXH DX FURLVHPHQW GH O-HQYLH G-DFFRPSFGWLH X @R LWHKWKEH GH DG TPE
DYHF OHV REMHFWLIV SHUVRQQHOV /-HQJDJIJMH@WQOWH G\DUDW OOLD VHAR OB®LIQ
communautaire et familiale nécessite a la fois

, XQH ERQQH FD Sdidptathdop @ux différents contextes et personnes
, une RXYHUW XU Hax idé&s®tBu \thangement

, DLQVL TX-XQdtbntdrdd Watifestant par des actes

«0RQ SqUH HW PD PqUH VRQW FXOWLYDWHXUV S3HWLWXMWL DVVLV
WHUUHV SDU GHV SHUVRQQHV SXLVVDQWHYVY HWQRXM QHNLFDFLWp |
restituer. A long terme, je souhaite devenir avocat pour défendre | €s personnes qui,

comme nous, subissent des injustices au niveau du systeme juridique. Je voudrais

WURXYHU XQH VROXWLRQ SRXU UHQGUH OHV VHUYRRFHVSGWXQ ERQ L
exemple en ajustant le colt au salaire des victimes »,

Pascal Randrianandra, 26 ans, étudiant SESAME de la premiére promotion. Il a
HQVXLWH REWHQX XQ 0 GH 'URLW j O-8QLYHUVLWp &DWKROLTXH Gt

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Des situations, des Des projets a long terme

contextes et des permettant aux jeunes de
supports éducatifs tres faire preuve de
variés persévérance

Des temps dédiés a
O-pYDOXDWLRQ ¢
propres actions

/H MDUGLQ pGXFDWLI GH O, (&'



Fiche 11 -

OBJECTIF
Les jeunes sont conscients de leur parcours et motivés pour réussir, en mesure
de se projeter a moyen et long terme, et de dessiner les traits de leur avenir.

........................................................................................................................................................

/IH SURMHW SHUVRQQHO UHQYRLH j O-LPDJLQDWUR @ R{'MNWILD B X IR M H RVE
une insertion sociale et professionnelle réussie. 4 X - H-¢a/Mue je veux et je peux faire dans le futur ?

/- D P E L W4t R @olonté de réalisation de soi, le moteur d'action pour avancer en se dépassant et

en franchissant les obstacles. Elle fait grandir les jeunes, les mobilise et leur permet de prendre en

PDLQ OHXU YLH GH PDQLgUH UHVSRQVDEOH G\QDPLTXH HW RSWLPLV
qui ils sont, leur permettre d'exploiter leurs talents et d'actualiser | eurs potentiels. Elle les contraint a

se projeter en avangant pas a pas avec patience, persévérance et ténacité en al lant encore plus

loin que ce gu'ils croient possible.

Avec le développement de leur ambition , les jeunes doivent parallelement relever les défis de leur

orientation scolaire et professionnelle . Les métiers porteurs ne sont peut-étre plus ceux de leurs
SDUHQWY O:RIIUH VFRODLUH D pYROXp GDQV OHXU RRQGRDW Q - PPRBX{
GH QRXYHDX[ PpWLHUV HW GH QRXYHDX[ VDYRLUV /-HQMHX S®REXU O
FKHPLQ GDQV FH ODEV\ULQWKH GH ILOLgUHV GDQV OHWRDRDFMORKV GLHO D
intéréts, de leur parcours scolaire, et de leur personnalité.

«0RQ SURMHW G-DYHQLU HVW GH GHYHQLUH®WPpVDLHXGH @ p PHFWULFL
ULHU j DQV HW G-DYRLU WURLY HQIDQW VFRTHEHIM Q@ HSBH
de garcons). Plus tard, je souhaite avoir un travail qui me permett ra de contribuer

au développement de mon pays et de rendre ma famille heureuse ».

1LFRODYV DQV MHXQH pWXGLDQW HQ aFRH, QQWhWX3AWH 7E
Supérieur Saint Francgois Xavier (ITSFX) Fianarantsoa, Parcours Electricité.

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

- Un accompagnement
DES VISites Des témoignages personnalisé pour
-PWDEOLVVHP WV . .
G-p : o G-pWXGLDQWYV H construire un projet de
scolaires etiou rofessionnels vie cohérent et réaliste
G-HQWUHSUL VRV P
pour chacun

/H MDUGLQ pGXFDWI23GH O



Fiche 12 -

OBJECTIF

Les jeunes sont sur la voie du bonheur et poursuivent leur chemin vers la
découverte et le partage dans la joie, le plaisir, la curiosité spontanée.

/H UD\RQQHPHQW GpVLJQH O-H[HPSODULWp HWSEBDMVRQBH GWWW O D FRDLQRLS
YLYUH GH V-H[SULPHU RX G-H[HUFHU VHV UNVSROQWPEQ 8 VWD WK FH QM
O-HQYLH GH GRQQHU j OHXU W-HRErhEsO B XP H-1dlii Fhi proCureHde @ Joiv.

Avant tout, les jeunes sont de grands enfants, ils doivent avoir le temps de jouer, de rire, de créer,
G-pFKDQJHU GH GpFRXYULU«

$ILQ G-DLGHU OHV MHXQHV j VH UpDOLVHU HWRPSGHWHQQUHGWVLEGWRS
G- -LQWpJU BpdnadissXrkknt  personnel au centre de leur éducation. Les expériences vécues

sont ainsi susceptibles de jouer un réle dans leur développement personnel, leur qualité de vie

globale et leurs trajectoires futures.

Il faut également développer chez eux O-HQYLH HW OH SODLafih de RuDpefndtiie) G U H
SURJUHVVLYHPHQW-IRAHPHY-DXYWMR OHV VXMHWYVY XWLOHVY HW LQWPpUH
G-DSSUHQGUH O-DXWRQRPLVDWLRQ HW OH VHQ\WVP IDGW BHXRP\S BpMB e

pJDOHPHQW O-HQYLH GH VH WUDQVIRUPHU HWH GWIUSSWIHQQWIH/Q@W JNKQW R
long de leur vie.

Enfin, il faut donner le golt aux jeunes de donner, de transmettre et de recevoir & -HVW SDU FHV
DFWHV TX:-LOV WURXYHURQW VHQV j OHXUGR®Q HHW VIHQ VOjVFHRQ@W UG i X HU

PDWXULWp JUDQGLVVDQW LOV VHURQWDRSSHRD/GEB VBIOX V] Hp \8LoXHW B g
construit et nourrit chaque étre.

«Le centre de Janah est mon endroit préféré, je garde de tres beaux souveni rsen

WrWH 4XDQG MH PH UHWURXYH j -DQDK MH UHVVHQV-TXIH MH VXL
GH WUqV ERQQHYV UHODWLRQV DYHF WRXWH O :pTWH SHX HW SWXRFKR X
G-HOOHV HW MH PH VHQV WRXMRXUV j O-DLVH FH»Q-HVW MDPDLYV

*KDGD DO +DMML DQV pOgYH VIULHQQH UplIXJLpH DXLGHDQ *KD
GH O:-pTXLSH -DQDK GXUDQW XQH DQQpH VFRODLUH SXLQY HOOH H
GH O-pTXLSH HQVHLIJQDQWH SRXU DLGHU OHV HQYDQWYV TXL RQW O

ACTIVITES CLES POUR REUSSIR

Un centre Une équipe

sécurisé, éducative . d'autoformation
ludiques et

accueillant et joyeuse et o utiles et
" intéressantes .
chaleureux positive constructifs

o Des modules
Des activités

/H MDUGLQ pGXFDWLI







48-(6%( 48-8EDUCATEUR IECD ?

Une posture de confiance en la capacité de Des activités pertinentes
chaque éléve a apprendre et a progresser et bien préparées

3RXU O:,(&" O-pGXFDWLRQ VLJQLILH j OAnldR bafaxtiQidqual®ésdd BhadUik des activités
G-pGXFDWLRQ HW G-HQVHLJQHPHQW O HispeBddes[aDsEideR gpojets, les éducateurs veillent
étant complémentaires pour former les jeunes dans j DVVXUHU O-DGpTXDWLRQ GHVY REMHFWL
toutes les dimensions de leur personne et leur SUpYXHV 3RXU FHOD LOV V-DWWDFKHQ\
permettre de mobiliser leurs ressources en vue i . <alable un diagnostic d
G -DXJPHQWHU OHXUV FRPSpWHQFHV Hw c'Hl §T5@HE auprrgjable un diagnostic des
O-LOWpJUDOLWp GH OHXU rWUH $ WUDY HU\SOLS desjeunes
accompagnement personnalisé, chaque jeune est » avoir défini les compétences nécessaires et le
considéré comme une personne a part entiére matériel a mobiliser pour réaliser cette activité
respectée dans son développement propre.
/-pGXFDWHXU HV Wecoh@ewhouianiyug, il §
reste solide pour laisser chaque plante se déployer et
V.-pSDQRXLU j VRQ U\WKPH » avoir fixé un objectif de compétences a

DWWHLQGUH j O-LVVXH GH O-DFWLYL

/[ -H[HPSODULWp FRPPH FRGH GH FRQGXLWH DX

quotidien pour tous

Méme si tous les membres des équipes ne sont pas }

éducateurs, tous les adultes ont un réle éducatif & Eduquer : former chaque enfant,

MRXHU O-H[HPSODULWp MRXH XQ U{OH IRQG DRHQMEH €OQY:eCRlulte
FRKPUHQFH GX GLVFRXUV pGXFDWLI HW O-H[SpPULHQ

- H H O
communauté |[ECD. ; en d:eve%ppan[t) eten o
Chacun donc, a pour role de guider le jeune vers son épanouissant sa personnalite.
développement personnel et social et vers son

autonomie responsable. Ainsi, la relation éducative au ) ; ]
F+XU GH WRXV OHV SURMHWV: (& PHW HQ Y®bapggles : transmetire, stimuler,

avoir planifié le temps imparti pour chaque
session et le nombre de sessions disponibles

» une présence quotidienne et une relation de H[SpPULPHQWHU DYRLU FRQILDC
SUR[LPLWpP IRQGpPH VXU OH GLDORJXH HW O pFRKpersonnaliser
bienveillante,

» des échanges fondés sur la compréhension,
O -HQFRXUDJHPHQW HW OD YDORULVDWLRQ GH FKDFXQ
HQ IRQFWLRQ GH FH TX:LO HVW GH FH TX:-LO VRXKDLWH

s © Bilal Salameh / Liban 2019
et de ses capacites propres,

, OD GpFRXYHUWH GH OD MRLH GDQV O-DSSUHQWLVVDJH

» lerespect et la protection de tous.

Les parents comme partenaires éducatifs

impliqués

La communauté éducative des jeunes est constituée

G-pGXFDWHXUV HW G-HQVHLJQDQWYV HW GHV SDUHQWYV TXL
restent les premiers éducateurs de leurs enfants.

Une bonne communication avec les parents permet

ainsi une meilleure cohérence des messages et des

valeurs véhiculées.
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